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e Che cosa stiamo imparando in seguito alla crisi sanitaria? Come stiamo cambiando (Sia dal
punto di vista personale che professionale? Quali le priorita in questo momento?

e Come hanno reagito all’emergenza i collaboratori/utenti delle vostre scuole di
ricamo/teatro?

e Quanto contano i valori, la mission e le competenze della vostra associazione per
trovare/ritrovare 1’orientamento in questa fase ?

e Quali nuovi percorsi di innovazione sociale, culturale ed educativa si aprono davanti a noi?
Quali elementi inseriamo nella nostra progettazione?
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